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La dictature militaire fasciste
qui contréle le Chili depuis plus
d'un an continue a réprimer la
classe ouvriere et de larges sec-
teurs populaires. Elle a suppri-
meé toutes les libertés démocra-
tigues et syndicales, poursuivant,

perd I'appui de secteurs contre-
révolutionnaires  qui  |'approu-
vaient au début. L'imagé€ inter-
nationale du Chili et son isole-
ment consécutif _réflietent la réa-
lité du régime actuel, qui se

gira un peuple entier. La Résis-
tance vit dans chaque coin du
Chili et n'aura de cesse avant la
victoire finale.

C'est pour cela que nous. les
femmes, avons décidé de nous

torturant et assassinant des mi-
liers de travailleurs qui étaient
militants ou sympathisants de la
cause du peuple. Les gains réa-
lisés grace a des dizaines d’an-
nées de lutte, gains consolidés
durant le gouvernement de I'U.P.,
ont été annulés par la réaction la
plus violente et la plus brutale de
toute [I'histoire du mouvement
prolétaire chilien.

Le chémage et l'inflation crois-
sants précipitent la masse des
travailleurs dans la misére; pro-
gressivement la Junte militaire
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maintient gréace a la terreur et
impose une surexploitation du tra-
vail salarié. ' .

Le prolétariat chilien a une
longue tradition de combativite;
il n'a pas été défait méme si les
militaires ont tenté, par le sang et
le feu, de mater la RESISTANCE.
Mais la conscience politique et
idéologique- du prolétariat et des
autres couches populaires ne s’é-
crase pas par décret.

Pour chaque militant qui tombe,
des milliers surgissent; pour cha-
que dirigeant qui tombe dans cette
lutte héroique pour la Résistance
pour le droit a étre libres, sur-

organiser ‘pour appuyer cette ré-
sistance, fournissant notre gain
de sable a la lutte de nos cama-
rades. Méme ici, nous sommes
déja et continuerons a étre avec
eux.

C’est pourguoi nous nous som-
mes fixé comme une de nos ta-
ches fondamentales de faire con-
naitre la réalité que vit notre
peuple: les massacres, la faim,
la prison et les tortures. De plus
nous voulons aider a ce que se
développe une conscience critique
de ce qu'a été le processus chi-
lien et des legons qu'on peut en
tirer.



La logique du systeme

Dés le 11 septembre 1973, les Québécois qui par
solidarité avec le peuple chilien ont voulu aider les
victimes de la répression en les accueillant dans notre
pays se sont heurtés a un mur: n'entre pas qui veut au
pays.

L'ambassadeur du Canada a Santiago a d'abord re-
fusé d'ouvrir pour la peine les portes de I'ambassade
a ceux qui demandaient l'asile politique. Pendant que
d'autres pays ont accueilli des milliers de Chiliens
et etrangers en_danger, M. Andrew Ross ne pouvait
condamner ses amis de la junte militaire. Il .a nié la
répression, les milliers de morts, la torture, les em-
prisonnements. Sous les pressions de plus en plus in-
sistantes des groupes populaires et des organismes hu-
manitaires canadiens et surtout québécois, le gouverne-
ment canadien a finalement consenti a entrebailler la
porte pour permettre a une soixantaine de personnes de
s’y introduire comme réfugiés politiques; non sans avoir
. pris la peine de  les choisir soigneusement. Puis --

toujours suite aux pressions -- le Ministére de I'Im-
migration a fait accélérer les procédures et a diminué
quelgque peu ses exigences, le tout dans le but “huma-
nitaire’ d'assister les Chiliens en difficulté.

Pourquoi une telle politique? Ce qui détermine les “'po-
litiques” d'un gouvernement bourgeois, c’est d'abord
6t avant tout les enjeux économiques mais dans des
Conjonctures particuliéres, I'aspect plus spécifiquement
politique, celui du rapport de force dans la lutte des
les. “politiques” décidées par ces gouvernements. La
mexem-
ple de cela tout comme I'accueil des Hongrois et Ougan-
dias en ont été d'autres.

‘migrants chiliens,

Une nécessité économique

Nous sommes en régime capitaliste, ou nul geste ne
se pose gratuitement. L'immigration est vue 'par la ma-
jorité des gens comme l|a résultante d'une attitude hu-
manitaire: on accepterait de recevoir des gens qui
doivent laisser leur pays par suite de difficultés éco-
nomiques ou politiques. Mais en fait il n’en est rien:
nous recevons des immigrants en_quantité et au moment

que_nous choisissons_pour répondre a nos besoins. Et
nos besoins sont précis: il faut maintenir un certain

surplus de main-d'oeuvre de telle fagon que les tra-
vailleurs se sentent en insécurité et qu’ils soient forceés
d’accepter les conditions de travail qu'on leur propose
Ceux qui croient que cette interprétation préte a tort
des intentions machiavéliques a nos gouvernants de-
vraient étudier le processus de sélection des immi-
grants: (ils verront qu'on ne tient absolument pas comp-
te des raisons qui les forcent a quitter leur pays) les
Chiliens qui sont recherchés par l'armée, ceux qfii se
sont évadés des camps. militaires, les étrangers qu’on
a parqués dans des camps de réfugiés n'ont pas plus

de ‘chances que les autres d’étre acceptés s'ils ne cu-

mulent pas le nombre de points qui en font des candi-
dats désirables (cf. article p.5). Les méthodes de sé-
lection né different finalement point de celles qu'on
utilise pour acheter des chevaux: I'dge du candidat, son
titre professionnel, son état de sante, son capital jouent
un réle de premier plan, mais également on tient comp-
te des “commandes” canadiennes: tel type de main-
d'oeuvre est recherché, telle région a un taux de ché-
mage_inférieur a 5% qu’il faut vite remonter. L’affaire
chilienne est survenue alors que le chomage était a la
hausse et que la conjoncture économique était mauvai-
se; on n'avait donc pas besoin de nouveaux travailleurs.

Chili = politique .

II"est trés clair que dans le cas de réfugiés et im-
les raisons d’'ordre politiques sont
le facteur dominant qui expliquent aussi |'attitude cana-
dienne. Le régime Allende voulait mener le pays au
socialisme et ceux qui l'ont renversé avaient la mé-
me conception de la démocratie que le gouvernement
canadien; on se souvient d'octobre 1970 et des menaces
non voilées qu’on nous sert pendant les campagnes élec-
torales pour nous empécher de voter Parti Québécois.
Dans ces conditions, comment condamner les ‘‘sauveurs
de la démocratie”’? Car le faire ce serait admettre qu’ils

exercent une répression telle que soit justifiée un exode :

massif. On risquerait de se mettre a dos un gouverne-
ment avec lequel nos financiers entendent bien conclure

‘des affaires d'or. On s’est dépéché de reconnditre le

nouveau gouvernement, il n'est donc pas question de le
désavouer un peu plus tard. De plus, ces immigrants
qui s’opposent a la démocratie “a la Pinochet” ne ris-
quent-ils pas aussi de s'opposer a la démocratie “a la
Trudeau”? Quand il a bien fallu accepter quelques immi-
grants, la Gendarmerie Royale du Canada s’est tout de
suite rendue sur place pour éliminer les militants éven-
tuels, les ‘activistes”
gens de la droite — eussent-ils appartenu au mouvement
extrémiste Patria y Libertad — passaient vite cette partie
de I'examen.
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et les leaders possibles. Les -
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De plus, a la lumiére du cas haitien, I'on peut penser
que le Canada voit d’'un mauvais oeil I'immigration chi-
lienne parce qu'il interférerait dans sa stratégie géno-
cidaire vis-a-vis. du Québec. La natalité québécoise
étant a son point le plus faible, il s’agit simplement
de veiller a maintenir ‘“favorable” [I'équilibre dans le
nombre d'immigrants s’intégrant aux francophones et
aux anglophones, ces derniers devant submerger les
_premiers; et plusieurs Chiliens ont choisi ie mauvais

cété pour s'intégrer.

Conclusion

Le raisonnement fait pour les Chiliens s'applique
intégralement aux Haitiens; et si on analyse quelqu’au-
tre groupe d’'immigrants, on verra qu'il s'agit de cons-
tantes. Les politiques d’immigration du Canada répon-
dent aux intéréts des capitalistes qui ménent le pays,
et ces intéréts sont contraires a ceux des travail-
leurs québécois. Le gouvernement a décidé d'aller jus-
qu'au bout dans son implacable volonté de contréler
totalement I'immigration: il faut lui opposer une résis-
tance qui s'avére inébranlable; il faut sauver les cen-
taines d'Haitiens menacés de déportation, il faut em-
pécher qu'on livre a' leurs bourreaux les 25 chiliens
‘arrivés comme touristes qui ont demandé ['asile poli-
tique au Canada.
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‘ils fuient un pays du “monde libre”’; ce serait
anadienne normale, c'est-a-dire 90% du coté,

‘surtout ils sont du Tiers monde. En effet, les

‘menter (c’est bien gqtl ayx Etats-Ums) do

- d'autres. L'impérialisme s organlse de;a pou

Les Haitiens: un cas typique
Le Canada continue a expulser du pays |
Haitiens qui y sont entrés comme tounstes
qui une fois sur place avouent qu ‘ils ont fu
répression de leur pays. Méme si tout
qui existe de mouvements et orgamsattons
humanitaires, internationalistes, nattonahste
progressistes, etc. demande que le gouver
ment mette de cote ses fameux regleme
pour &tre un peu humain pour une fons
il a été clairement établi:
1) que le reg:me Ddvalier se mamtsent au
pouvoir grace a des méthodes terroristes
 épouvantables parmi lesquelles le meur
- 'emprisonnement et la torture occupent
large place; donc tout Haitien qui manifeste
la moindre opposmon est en danger;
2) que la plupart des Haitiens qu'on veut.
pulser ont été mal informés par les comp
gnies. de transport qui leur ont fait ¢
qu’on pouvait émigrer au Canada de cet‘
facon;
3) que les Haxtlens qui retournent dans leur
pays apres quelques mois dabsance sont
fort suspects et souvent arrétés. {
" Mais on sait bien: les Haditiens sont noir

tellement différent s'ils. venaient de Tcheco
lovaquie ou de Hongrie ou de Russie...
arlent frangais; ils risquent donc de déséqui-
ibrer la balance linguistique de I;mmngratuon

nglophone et 10% du c6té francophone; mais

Haxtrens sont les premieres victimes de l'o-
pération ‘‘chacun pour soi’ qui commence
Nous entrons dans une crise mondiale (difﬂ-
cultés d’approvisionnement en matieres pr
mieres, famines importantes, inflation gal
pante, etc.); le chémage va certainement au

protegeons nous ti (d rfes des pays
riches se” ferment: 5 s pris dans |
porte se font ecraser mais-on ne veut p
plier, car le principe doit étre rigoureusem
appliqué. En fin de compte, l'occasion
excellente car “les Haitiens sont noirs, el
‘et l'opposition vient presque seuiemen
frogs du Québec.

Aprés les Haitiens, les Chmens, ensuite

survivre a la crise qui risque de lemportw
La bataille des Haitiens est difficile, mais el
est stratégiquement. extrémement umportan
Nous devons tout faire pour la gagner.



Le 23 octobre 1974, le ministre de
la Main-d'oeuvre et de" I'immigra-
tion, Robert Andras, déclarait que le
Canada continuerait a aider les réfu-
giés, les personnes persécutées ou
' déplacées et les traiterait avec com-
passion pour des raisons humanitai-
res. Ces paroles ne sont que de la
‘poudre jetée aux yeux, car elles
n‘ont aucune raisonnance dans les
faits. Le méme jour, pendant une
conférence de presse a Paris, Pierre
E. Trudeau laissait voir sous son
vrai jour ce qui a caractérisé la po-
litique canadienne envers les réfu-
giés du Chili apres le coup d'état du
11 septembre 1973: “Il a en effet
confirmé que le Canada refusait
d’admettre des re communis-
=" tes, qualifiant ceux-ci d'extremistes
t les comparant aux__f_as_g_s,tes i (La
Presse, 23 oct. 74)

M. Andras pourra toujours conti-
nuer a affirmer a ses adversaires
politiques que le Canada a accordé
de 1400 a 1500 visas d’immigrants
aux Chiliens qui en ont fait la de-
mande et que seulement la moitié
d’entre eux les auraient utilisés.
Nous aimerions d’ailleurs avoir les
chiffres officiels de ceux qui sont
effectivement arrivés au Canada, car
aussi étonnant que cela puisse parai-
tre, des estimations sérieuses nous
portent a croire que Montréal n'a
recu qu'un'peu plus d'une centaine de
familles, tandis que Québec en a
accueilli une trentaine. Mais com-
ment pourrait-il en étre autrement
si une bonne partie d’entre ceux qui
ont placé une demande d’émigration
se trouve présentement dans les
camps de concentration ou les nom-
breuses prisons du Chili? Comment
les autres pourraient-ils réclamer
leur visa d'immigrant puisque* les
bureaux de I'ambassade sont scanti-
nuellement ' surveillés par le SIM
(Service  d’intelligence  militaire)
pour appréhender les personné€s qm
s’y présentent?

Pour le gouvernement canadlen le
coup d’état chilien® est un  dossier
classé. En ce moment'a 'ambassade

émes criteres de sélection pour
‘immigration qu’avant le coup d'é-
tat, comme si le Chili était dans une
situation tout a fait normale. Voici
quelques exemples a partir des té-
moignages que nous avons recueillis.

Xcti‘u Canada a Santiago, on applique les’

Des Chiliens

tries sur

le volet

Les quelques personnes qui réussis-
sent leur “examen” (interrogatoires
de plusieurs heures par nos- spécia-
listes de la ‘sécurité) doivent encore
souffrir de la lenteur des procédures
et des nombreuses difficultés de la
part des fonctionnaires, tout cela
dans un but évident de décourager
les futurs immigrants. Cette bureau-
cratisation volontaire et calculée

Ponce-ANDRAS-Pilate

contribue a mettre en danger la vie
de ceux qut demandent un_visa. De
plus, il existe en ce moment une dis-
crimination 'fort nette: un d!pl_ome
universitaire ou professionnel est
exigé, ce qui enléve toute possibilité
d'immigration aux ouvriers et aux
étudiants. Comme si les barriéres
a limmigration n'étaient pas déja
assez hautes, on vient méme d'ajou-
ter une nouvelle exigence, celle d'a-
voir en sa possession un_contrat de
tra‘%ﬂ(ﬂa@wﬂ, ce
contrat doit etre remis aux centres
de main-d’'oeuvre du Canada avant
d’'étre envoyé; si aprés un certai

temps il est établi qu’aucun résident
canadien n’est disponible pour le
poste, l'offre de travail peut étre

acheminée vers le Chili, ou elle con-

féerera a son ‘détenteur quelques
points de plus dans le systéme d’'é-
valuation; par contre le candidat qui
ne détient ,pas un tel contrat perd
automatiquement 50% du total possi-
ble de points, ce qui a toutes fins
pratiques signifie qu’il n’est pas ac-
cepté.

Le systéme de points vaut qu’on
s'y arréte; il est secret, mais a par-
tir de divers témoignages dignes de
foi, on sait maintenant comment il
fonctionne. Pour étre accepté, un
candidat doit réunir un certain nom-
bre de points; pendant quelque
temps, le gouvernement a consenti a
baisser le total nécessaire pour les
immigrants chiliens, mais il a en-
suite remonté ce total. Plusieurs as-
pects entrent en ligne de compte,
chacun fournissant dix points: I'état
de.santé (examen médical et analyses
de laboratoire et’ de radiologie fort,
dispendieux aux frais du postulant),
la connaissance parlée et écrite de
'une ou l'autre/des deux langues of-
ficielles, la possession d’'une somme
d'argent suffisante pour vivre sans
problémes pendant quelques semai-
nes, la possession dumdlplome uni-
versitaire ou professionnel—- - le Tait
d"avoir un parent-eu-un-ami au-Cana-
da, Igg (les plus vieux ne travaille-
ront 'pas assez longtemps pour qu'il
vaille la peine de les importer), cer-
taines régions dans lesquelles l'im-
migrant veut s’installer et qui ont un
faible taux de chémage, et évidem-
ment le contrat de travail plus haut
mentionné. Méme si un candidat
possede - tous ces attributs, il peut
étre refusé par la' Gendarmerie
Royale du Canada qui fait I'examen

. politique de tous les postulants.

“Connaissant la situation économi-
que des travailleurs chiliens dont
beaucoup sont en chdomage obliga-
toire depuis le 11 septembre 1973,
et compte tenu de toutes les exigen-
ces présentées par 'ambassade du
Canada a Santiago, il est évident que
tres peu de Chiliens sont en condi-
tion d'immigrer au Canada. Les cri-
téres appliqués ne tiennent donc pas
compte que le Chili vit une des pé-
riodes les plus noires de son histoi-
re, qu’il y existe un taux de chéma-
ge fantastique et qu'il persiste un
danger d’emprisonnement et de mort
pour des milliers de travailleurs
chiliens. 3
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Durant les derniers mois, on a pu
lire & 'occasion dans les journaux,
des nouvelles sur le Chili: mort de
Miguel Enriquez, libération des pri-
sonniers politiques, crise économi-
que, etc. Nous tenterons en quelques
lignes de resituer ‘les derniers éve-
nements qui se sont produits au Chi-
li. :

CRISE ECONOMIQUE

La situation chilienne se caracté-
rise avant tout par une crise écono-
mique qui ne montre aucun signe
d’amélioration. Cette. crise se ma-
nifeste de plusieurs fagons: inflation
galopante, taux de chémage éleve,
baisse de la production dans presque
tous les secteurs de |'économie,
perte du pouvoir d'achat des travail-
leurs, etc. Durant les derniers
mois, la situation ne s'est pas ameé-
liorée.

Selon I'Institut National de la Sta-
tistique, le colt de la vie a augmen-
té de 12.8% pour le mois de septem-

bre et on prévoyait une hausse simi--

laire pour les mois suivants. Le dé-
ficit de la balance des paiements
pour l'année 1974 sera de $142.1

millions. La crise économique est -

tellement grave que la revue Ercil-
la (contrélée par la Démocratie
chrétienne) du 16 au 22 octobre sou-
lignait: “Dans beaucoup de secteurs,
les produits chiliens dépassent le
niveau des prix internationaux qui
sont considérés par les experts, in-
dicateurs de ‘‘réalisme”. Les salai-
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res, d’autre part, méme avec les
réajustements et les bénéfices so-
ciaux sont encore loin d'avoir at-

- teint un tel niveau.”

Face a cette crise économique, la
junte militaire cherche désespéré-
ment a attirer des investissements
étrangers et pour cela, elle est préte
a faire toutes les concessions. Der-
nierement, elle signait un accord
avec la compagnie américaine Ken-
necott dont les mines de cuivre a-
vaient été nationalisées durant le
gouvernement de I'U.P., ou elle
s’engageait a lui payer un montant
de $68 millions, comme indemnisa-
tion pour ses mines de cuivre. En-
core dans le secteur du cuivre, elle
refusait derniérement de former un
front commun avec les pays produc-
teurs de cuivre, qui voulaient "haus-
ser le prix de vente de celui-ci. De
cette facon, la dictature ne voulait
pas déplaire aux Etats-Unis qui sont
les seuls a pouvoir investir massi-
vement au Chili. La derniére mesu-
re d'importance, ce fut la_restitu-
MQW’*‘ et
la permission donnée au capital é-
tranger d’acheter des actions des
banques chiliennes.

Malgré toutes ces garanties et ces
facilités accordées au capital étran-
ger et a limpérialisme, la seule
compagnie étrangére qui s'est ris-
quée a investir une somme impor-
tante, ce fut la_ Chile Canadian Mines
SA., qui exploitera une mine de
cuivre
tuée a T,

ms. au nord de San-

e it ——

CRISE POLITIQUE

Parallélement & la crise économi-
que, une crise politique d’'envergure
ou s'affrontent différents secteurs
de la bourgeoisie est en train de
se polariser. Les derniers évene-
ments survenus au Chili ne font que
confirmer  'approfondissement de
cette crise.

Dans les Forces Armées, Pino-
chet continue a épurer les rangs des
militaires qui ont des ‘‘dissidences”
avec la Junte. Dernierement, sept
généraux de l'armée ont été mis a
la retraite. Dans laviation, le mé-
me scénario s’est répété avec la mi-
se a la retraite de trois généraux de
'air et on annonce des mesures
semblables dans la Marine et chez
les Carabiniers.

NOUVELLES

Au sein de la on assiste a
des affrontemen sntre  différents
secteurs. La junte militaire, en in-
terdisant le retour au Chili du dépu-
té D.C. Bernardo Leigton, pour ses
déclarations contre la Junte, a ap-
profondi les divisions qui existent au
sein de la D.C.A. a la suite de la
déclaration du président de la D.C.
qui protestait contre la décision de
la Junte au sujet de Leighton, un
secteur de la D.C. a fait connditre
publiquement son désaccord avec la
déclaration du président de la D.C.
Des représentants de ce secteur
(Frei) on rencontré a plusieurs re-
prises le ministre de linterieur et
Pinochet et a la suite de.l'une de ces
rencontres, ils ont déclaré qu’il n'y
avait pas de frictions entre la D.C.
et la Junte militaire. Au méme mo-
ment, les militaires arrétaient pour
la seconde fois un député de la D.C.

Durant les derniers mois, les

pressions internationales’ ne se sont
pas relachées. La France a gelé ses
crédits au Chili pour protester con-
tre I'emprisonnement de plusieurs

b\
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ressortissants frangais. Le congres
américain a diminué de moitié les
crédits militaires accordés au Chili
pour l'année 1975. Dans une tenta-
tive pour désamorcer les pressions
internationales, Pinochet a annoncé
ces jours derniers, la libération de
tous les prisonniers politiques d'ici
la fin de I'année (sic).

MOUVEMENT POPULAIRE

Avec la mort de Miguel Enriquez,
le mouvement populaire a regu un
dur coup. Mais sa mort ne doit pas
étre considérée comme la fin du
MIR ou du mouvement populaire de
résistance. En ce moment, toutes
les énergies sont concentrées dans
la formation de Comités de Résis-
tance qui coordonnent et dirigent
toutes les formes de luttes des mas-
ses. Ces organisations de masses
sont les bases du futur pouvoir po-
pulaire. L'autre tache importante en
ce moment, c’est I'unité de la gauche
et des secteurs antidictatoriaux de
la D.C. autour d'un programme mi-
nimum dont 'objectif est le renver-
sement de la dictature et la forma-
tion d’'un gouvernement provisoire.

LA JUNTE VEUT ACHETER
LES REVOLUTIONNAIRES

Dans un communiqué daté du 10 sep-
tembre,. le MIR oppose un refus caté-
gorique aux propositions de négociation
de la junte militaire chilienne.

Au début du mois de juillet, le Service
d'Intelligence des Forces Aériennes
‘(SIFA) fait parvenir une lettre a la di-
rection du MIR ou il propose une con-
versation extra-officielle entre les chefs
de la SIFA et le secrétaire général du
MIR. Le 30 aolt, les deux émissaires
du MIR, Laura Allende et I'évéque Car-
los Camus assistent a une réunion avec
des officiers de la SIFA. Le contenu
de la proposition est le suivant: que le
MIR ‘livre son armement, son travail
a lintérieur de I'armée et que les mi-
litants et les -dirigeants soient envoyés
a l'extérieur; que la Junte militaire en
contrepartie libére tous les prisonniers
du MIR et la possibilité, que le MIR
continue a “fonctionner” au Chili moy-
ennant un arrét de leur opposition po-
litique active a la Junte pendant deux
ou trois ans.

Le MIR a opposé un refus catégorique
a une telle proposition.” Le MIR ne né-
gocie pas avec la dictature gorille qui
surexploite et réprime la classe ou-
vriere et le peuple. Nous ne faisons
rien a l'insu du peuple... Seuls des of-
ficiers myopes, formés a l'école de la
trahison des généraux du 11 septem-
bre, peuvent nous ‘penser capables de
trahir non seulement nos objectifs et
nos . principes mais aussi nos alliés.
L'unité avec I'Unité Populaire et avec
des secteurs du PDC, est un des ob-
jectifs fondamentaux en ce moment et,
un des outils les plus puissants pour
renverser la dictature gorille”.

LIBERTE POUR LES
MARINS DU PEUPLE

Au mois de juillet 1973, trois di-
rigeants de la gauche chilienne, Car-
los Altamirano, secrétaire général
du Parti Socialiste, Miguel Rodri—\'\
quez, secrétaire général du MIR et
Oscar Carreton, secrétaire général
du MAPU recgurent, séparément un
appel d'un groupe de marins qui
voulaient - discuter avec eux. Lors

Vi

Juan Cardenas: un des officiers em-
prisonnés et torturés dés juillet 73.

d’'une réunion, les marins déclare-
rent qu'ils avaient pu vérifier que
des officiers de la Marine étaient en
train de préparer un coup d'état. lls
prouverent -leur dire en donnant des
noms, des dates et des endroits sur
le coup d’état que préparait la Ma-
rine. lls affirmérent leur volonté
et celle de la majorité des marins
et des sous-officiers de défendre le
gouvernement de I'U.P. Durant la
premiére semaine du mois d'aocit
1973, le Service d’Intelligence de la
Marine arrétait plus de 100 marins
et sous-officiers et les soumettaient
a des interrogatoires et des tortures
les plus barbares.

En ce moment, un proces secret a
lieu a lintérieur de la Marine. Des
informations en provenance du Chili,
nous font savoir qu'il existe plu-
sieurs peines de mort. Le silence et
le secret avec lequel fonctionne la
Marine a pour objectif d’empécher
que l'opinion publique internationale
sauve la vie des condamnés a mort,
comme elle a sauvé la vie des con-
damnés a mort lors du procés de
la FACH, il y a quelques mois.

Il faut exiger que soient connus
publiquement les procés et les con-
damnations. |l est nécessaire aussi
que -toutes les organisations de so-
lidarité et populaires réclament la
libération immeédiate des marins et
des civils détenus avec eux.
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COOTRALACO,
une

cooperative
pas comme
les autres

1968. Au Chili. Le gouvernement
de Frei est en perte de vitesse. La
chilinisation du cuivre a abouti en
fajt a de honteuses concessions a
I'impérialisme. La répression de tra-
vailleurs en greve (en 1966 et 1967)
a révélé peu a peu le caractere anti-
populaire de ce gouvernement réfor-
miste que I'Alliance pour le Progrés
voulait donner en modele au reste
de I'Amérique latine. Le méconten-
tement populaire croit. La Centrale
unique des travailleurs, les étu-
diants se mobilisent dans le débat
politique contre le réformisme dé-
mocrate-chrétien, allié de [I'impé-
rialisme, ennemi des travailleurs.

C’est dans ce contexte que le 13

' novembre 1968, les travailleurs ma-

nuels et les collets blancs de I'In-
_dustrie Andrés Hidalgo, a Santiago,
entraient en greve. Au départ, celle-
ci semblait devoir prendre [I'allure
d'une gréve ordinaire, de revendica-
tions économiques. Le patron avait
en effet “negligé” de verser aux
titres soit de salaires, soit d’alloca-
tions familiales (1) pres de $15,000.
a ses employés; c'était I'équivalent
de 3 mois de salaires pour I'ensem-
ble de ceux-ci. De plus, il devait
autour de $60,000. a des organismes
tels que le Service d'assurance so-
ciale, la Commission des accidents
de travail, etc.

“Nous voulons étre maitres
du fruit de notre travail”

A travers I'analyse des problémes
de l'usine, les employés dé I'admi-
nistration et les travailleurs manuels
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“Cette coopérative fonctionne grace a I'effort des travailleurs”. '

d’Andrés Hidalgo, avaient déja pris
conscience de leur commune situa-
tion de salariés exploités et ils s'é-
taient regroupés en un Syndicat uni-
que. Apres étude, ils en étaient aus-
si arrivés a la conclusion que leur
industrie (productrice de poteaux de
ciment, de fer galvanisé, d'équipe-
ments d'irrigation et de transmission
a haute tension) pourrait étre renta-
ble si seulement elle était bien ad-
ministrée: ce qui n'était pas le cas
sous la gestion de Hidalgo, préoccu-
pé de faire ses vraies affaires ail-
leurs, semble-t-il, et qui laissait
péricliter son entreprise.

Aussi, lorsqu’ils déclencherent la
greve, les travailleurs savaient-ils
que la simple pression' économique
ne suffirait pas a régler leur po-
bleme de fond: il leur faudrait pren-
dre le contréle méme de I'industrie,
“devenir les propriétaires de notre
source de travail, disaient-ils, puis-
que celle-ci était dirigée de manie-
re irresponsable et incompétente.
Les objectifs de la greve revétaient
désormais un caractére politique.
Pour mener la lutte a son terme,
les plus militants  d’entre les tra-
vailleurs, formés a travers de lon-
gues luttes syndicales et politiques,
comprenaient la nécessité 1) de for-
muler clairement ces objectifs et
d’en favoriser la prise de conscience
par tous; 2) de réaliser non seule-
ment leur unité interne mais aussi
d*‘étendre le conflit” et de faire
appel a la solidarité des autres tra-
vailleurs, d’'étudiants, de Comités de
citoyens; 3) de tenir fermement au

principe que ce sont les travailleurs
eux-mémes qui dirigent, orientent
leur gréve et non quelque bureaucra-
tie syndicale, ou des politiciens, aus-
si éclairés et progressistes qu'ils -
soient.

La greve donna lieu a tout un tra- |
vail de formation politique a travers
discussions et gestes de solidarité.
Et lorsque le 22 décembre, aprés
39 jours de greve, Andrés Hidalgo
tenta de faire sortir de l'usine des
camions chargés de marchandise, ce
sont les femmes du quartier Nueva
Palena qui les en empécherent et,
résultat du travail de mobilisation:
dans un délai de 4 minutes, a 4 heu-
res du matin, les travailleurs occu-
paient l'usine. A partir de ce moment,
Hidalgo avait le choix: la faillite...
ou la vente de I'usine aux travailleurs.
Les créanciers firent pression. Le
patron décida de vendre. Les travail-
leurs achetérent la machinerie lors
de ventes a I’'encan suscitées par les
créanciers.

Une coopérative peu ordinaire

Le 28 janvier 1969, les travail-
leurs remettaient en marche l'indus-
trie. Ce ne fut pas facile. Sans argent
ni crédit d’abord. Le gouvernement
de Frei dénia tout prét, allégant le
mauvais état de la dette laissée
par... Hidalgo. :

A cause de la pénurie d’argent, on
dut renvoyer une cinquantaine de com-
pagnons de lutte. Les comptes d’eau,
de téléphone et d’électricité impayés
de l'ex-patron allaient embarrasser
les travailleurs de mille maniéres.
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La machinerie était vieillotte. Les
entreprises fournisseuses de matie-
res premiéres (fer, ciment...) refu-
saient de vendre a la jeune entrepri-
se sous toutes sortes de prétexte.
D’autres refusaient systématique-
ment de lui donner des contrats: mo-
tifs politiques. Mais les travailleurs
investirent tout leur courage, leur
capacité productive et avec laide
financiére d’autres travailleurs, ils
tinrent le coup. “La ou le capital a
échoue, le travailleur triomphera.”
Jamais les travailleurs de COO-
TRALACO ne se sont assis sur leur
victoire. La propriété et le controle
de l'usine n’avaient jamais été I'ob-
jectif principal, définitif de leur
lutte. = Juriguement COOTRALACO
avait le statut de coopérative. Mais?
“la propriété privée ne nous inté-
resse pas”, disait 'un d’eux. “Nous
sommes nés grace a la solidarité
et au soutien de la classe ouvriére. /.
L’'usine appartient a la classe oy-
vriere tout entiére”. Sous le gouver-
nement de I'Unité populaire, les tra-
vailleurs insistérent méme pour /que
l'usine passe au secteur de prgprié-
té étatique; ils considéraient gjie ce
passage ne serait que restitutign jus-
tifiee de l'usine a toute la clagse/ ou-
vriere... et ils ne songeaien
demander d'indemnisation?)

Chaque travailleur: u
dirigeant en puissan

problemes de
'usine, les travailleurs de COOTRA-
LACO se donnérent de nouvelles for-
mes d’organisation. La direction. de
I'entreprise était collégiale, la piéce-
maitresse en était la réunion hebdo-
madaire du jeudi soir. A cette réu-
nion, lP'on discutait de tout: ques-
tions d’administration, de salaires;
marche de la production; solidarité
avec d’autres travailleurs. C'est la
également que I'on donnait les man-
dats. Les' travailleurs - choisissaient
les membres .de leur Conseil d’ad-
ministration, leurs chefs d’atelier.

Il y avait rotation aux postes de res-.

ponsabilité.. Apres un mandat d'un
an a des taches d'administration, le
travailleur revenait a la production
directe. Chacun était susceptible de
remplir un poste de responsabilité.
Des dirigeants, on exigeait qu’ils
soient “les premiers dans le sacri-
fice et les derniers dans le bénéfice”.

Par étapes, on en vint a niveler
complétement les salaires. Plus tard,
devant certains problémes de produc-
tivité et d’indiscipline au travail, les
travailleurs établirent eux-mémes des
criteres de qualification (effort au

travail; assistance aux réunions es-
prit de collaboration...) auxquels se
trouva liée une échelle de salaires.
Aucun des 68 travailleurs restés au
lendemain de I'occupation ne fut mis
a pied. Lorsqu'il y avait moins de
travail, on procédait a des travaux
de rénovation et d’entretien.

Des Comités de production, de dis-
cipline au travail, de solidarité, d’é-
ducation complétaient les cadres de

)

l'usine =

es gars, quand allez-vou
rendre l'usine une fois

pas facile. Souvent,
ar exemple, les gars avaient ten-
ance a se dégager de responsabi-
ités plus exigeantes aux mains des
amarades-administrateurs. Ills se
disaient ‘incompétents’” ou refu-
saient ces ‘tdches de boss’. Mais
peu a peu, on s'attaqua aux princi-
pales difficultés.

plus en plus a d'autres travailleurs:
participation aux brigades de travail-
leurs; discussion au sein de ces bri-
gades de problemes sociaux et politi-
ques (avant qu'administratifs); préts
et dons d'argent a d'autres travail-
leurs; accueil de travailleurs corigé-
diés pour activités syndicales, etc.

Avec l'avénement au pouvoir de
I'Unité populaire, la situation allait
se transformer. D’abord, il fut en-
fin possible aux travailleurs de
COOTRALACO de trouver du coté
rouvernemental un interlocuteur plu-
ot qu'un ennemi. Ainsi, via les pres-
sions gouvernementales, |'entrepri-

_se put désormais compter recevoir

des quotas minimum de matiéres pre-
mieres. Il fut également possible de
faire pression auprés d'organisme

" publics (producteurs et distributeurs

d’électricité) pour que ceux-ci don-
nent des contrats a COOTRALACO
et occupent ainsi la pleine capacité
de production de I'usine. Enfin, I'E-

La victoire qu'ils avaient rempor-
tée dans le cadre de I'usine n’était
que le relai, un point d'appui dans
la lutte pour le-“pouvoir aux travail-
leurs” dans toute la société chilienne.

C'est ce caractére politique, de
paint_d’appui_a la mobilisation ou-
vriere qui distingue  COOTRALACO
des coopératives québécoises de tra-
vailleurs, Tels la_TEMBEC, la car-

tonnerie de Cabana..le contrdle de

leur usine i ur_les travailleurs
. de COOTRALACO un instrumen
lutte politique: instrument destiné'a

montrer aux ouvriers eux-mémes, a
travers une realisation 'exemplaire;-
que les travailleurs pouvaient gérer
une entreprise aussi bien que n'im-
porte qui. Instrument de solidarité
ouvriére aussi: au lieu de se refer-
mer sur leur coopérative, les gars
de COOTRALACO se sont liés de

tat apporta a l'entreprise coopérati-
ve un soutien financier qui lui avait
été refusé jusqu'alors. Les tracta-
tions n’étaient pas toujours faciles.
Méme dans un gouvernement popu-
laire, les obstacles bureaucratiques,
I'esprit segtaire parfois, et aussi
I'opposition de droite incrustée dans
I'appareil étatique rendraient labo-
rieuses bien des initiatives des tra-
vailleurs de la base.

Tout cela progressait.... jusqu’a ce
soir du 28 septembre 1973, trois se-

3
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maines .aprés le coup militaire, oug

Andrés Hidalgo, esgorté de_ la police,
revint prendre possession de l'usine,
allégant qu’on ne lui avait pas encore
payé certaine piéce de machinerie.
Le coup fut dur, mais pour les tra-
vailleurs de' COOTRALACO, comme
pour tous
la lutte continue.
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Les syndicats ne servent pas toujours ni partout les
intéréts des travailleurs. Cela, les travailleurs québécois
" I'apprennent peu a peu a travers leurs luttes. Des pdles
de pouvoir tels que I'Etat, le patronat, les entreprises
multinationales, les dirigeants syndicaux cherchent a
“contrdler” les organisations syndicales, a y faire pre-
valoir leurs points de vue: pour limiter les revendica-
tions des travailleurs mais aussi pour mettre I'importan-
te force de mobilisation du syndicalisme au service de
leurs, intéréts de classe: impérialistes, bourgeois ou pe-
tits-bourgeois. La lutte des classes existe aussi a I'inté-
rieur des syndicats: et ce n'est pas linfiltration de la
CTA ou de Ta Sureté du Québec qui en est la cause ni [a
forme la plus fréequente.

Cette lutte au sein du mouvement syndical, c’est en Ar-
gentine peut-étre qu'elle revét actuellement la plus grande
intensité: entre une bureaucratie syndicale liée a I'esta-
blishment argentin et un syndicalisme de combat trés ac-
tif, axé sur les intéréts des travailleurs; entre un syndica-
lisme négociateur qui accepte le régime et un syndicalis-
me militant qui met en cause le capitalisme, et I'impé-
rialisme eux-mémes.

L'examen, méme rapide, des deux grandes forces qui
s'opposent dans le mouvement syndical argentin peut nous
aider a éclairer certaines contradictions de notre pro-
pre mouvement syndical.

Péron et le mouvement syndical argentin

e mouvement syndical en Argentine (pays de 24 mil-
lions d’habitants), qu'il s’agisse de son aile gauche, com-
bative, ou de son aile droite, bureaucratique, est avant
tout yn_mouvement fort, le plus puissant d’Amérique lati-
ne, Nombreux, il rggroupe environ 6 _millions de travail-
leurs, soit prés des deux-tiers de la population active.
C’est un mouvement hautement organisé, tes.riche (tou-
tes ces cotisations...) et depuis pres de 30 ans, en presque.

. constante mobilisation.
L'organisation des travailleurs argentins est somme
’toute récente, et elle s’ ite dan re du_syndi-
éroniste, Sous les deux premiéres présidences
de Peron (1946- 1955) le nombre des travailleurs syndi-
qués est passé de 400,000 a 5 millions.
Dés sa naissance, le syndicalisme péroniste s'est avé-
ré a la fois populaire et autoritaire; comme tout le mou-
flvement péroniste d'ailleurs, appuyé sur la mobilisation
es masses et en méme temps centré, verticalement,
utour d’'un leader unique: Péron.
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1) la direction et les structures syndicales étaient in-
tégrées a 'appareil d’Etat: elles servaient surtout a faire
passer les décisions d'en haut vers la base;

2) d'autre part, les bases, elles, étaient constamment
mobilisées, engagées dans des luttes précises. En méme
temps qu’elles luttent pour améliorer leurs conditions
de vie, elles aiguillonnent la bourgeoisie nationale et
pressent le développement industriel du pays. Les bases”
syndicales constituent, selon les termes de Péron, la “co-

“lonne vertébrale” du péronisme d'alors, anti-impérialis-

te, déchiré entre la nécessité de contrdler les masses
mais aussi de faire appel a leur soutien constant.

Quand Péron est chassé du pouvoir en 1955, la Cen-
trale " ge generale des travailleurs est mise hors-la-loi et
A toutes fins pratiques démantelée. Des dizaines de mil-
lilers de cadres intermédiaires et locaux sont arrétés,
emprisonnés. La résistance commengait... Pour les uns,
elle allait se limiter a la reconquéte de la légalité de

-Pappareil syndical (elle fut acquise en 1958). Pour les

autres, elle allait impliquer en plus, le retour de Péron:
car pour les masses, malgré ses limites, Péron repré-
sentait historiquement une ouverture, la possibilité du
développement d'un mouvement révolutionnaire des tra-
vailleurs. Cette “seconde résistance’ allait durer 18 ans
(1955-1973)

La bureaucratie syndicale pro-impérialiste

Pour les nouveaux dirigeants syndicaux, nés de la “‘pre-
miére résistance”, la consolidation, la survie de |'appa-
reil syndical - source de leur pouvoir - devient 'objectif
unique, définitif.

Objectivement depuis 1960, cette bureaucratie s'estd=s

faite complice de la pénétration impérialiste en Argen-
tine. En effet:

o Puisqu’elle veut étre reconnue par le reg|me - pou
pouvoir négocier avec lui - cette bureaucratie est ame
née a reconnaitre le régime (qu'il soit impérialiste, dic
tatorial, etc.), a éviter tout affrontement politique avecy
lui. :

o La direction syndicale limite son action a ce qu’elle
appelle “la véritable action syndicale”, c’est-a-dire au
syndicalisme de pression, de négociation et de revendica-
tions économiques.

Mais plus précisément, comment ce syndicalisme, en
se faisant négociateur, s’est-il fait complice de la péné-
tration impérialiste en Argentine?

o Le régime auquel la bureaucratie syndicale s'efforce
d’'arracher sa part du gateau, sans plus, est a ce moment-
la un régime nettement pro-impérialiste, qui favorise la
pénétration des capitaux étrangers dans les secteurs stra-
tégiques et qui en conséquence cautionne la concentra-
tion monopoliste, la stagnation et le recul de I'industrie
nationale.

o Loin de dénoncer la dénationalisation de I'économie
du pays, le syndicalisme négociateur s'associe a la stra-
tégie impérialiste pour en tirer les bénéfices immédiats
les plus élevés possible. Ainsi les syndicats les plus
forts, établis le plus souvent dans les multinationales,
ont parfois réussi a obtenir que les travailleurs maintien-
nent et quelquefois méme augmentent leurs salaires réels.
Conséquences:

1) comme seules les entreprises multinationales sont
assez riches pour répondre aux revendications salariales
fortes, celles-ci contribuent a affaiblir, a détruire méme
I'industrie nationale, incapable de concurrencer sur ce
terrain;



\/2) se constitue ainsi une véritable aristocratie ouvrié-
re, aux salaires plus élevés, associée aux intéréts im-
périalistes et de plus en plus coupée de la masse des
travailleurs. D’autre part, ce syndicalisme d’'affaires
n'a jamais mis en cause: .
1) ni laugmentation phénoménale de la productivité
(de I'ordre de 50% entre 1960 et 1970) aux dépens des tra-
vailleurs puisque durant la méme période, les salaires
se maintiennent a peine ou méme reculent.
2) ni le contréle du marché du travail par le patronat:
%économie croit mais les besoins en main-d'oeuvre, non.
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Réunion de famille chez Isabella Peron.

On joue la technologisation contre les travailleurs.
Cette collaboration avec le pouvoir, déguisée sous les
formes de la négociation, allait faire place a partir de
1966 a une collaboration encore plus totale. Le patronat
impérialiste, américain surtout, qui entre 1955 et 1966
s'était largement substitué, via les multinationales, -au
patronat argentin, s'impatiente, veut plus de discipline,
et des profits plus élevés. Avec (O asles militaires
reprennent le pouvoir. L'appareil Syndical devient étroi-
tement “participati iste”, se met aux ordres du régi-
me, dictatorial, pour casser les travailleurs. | n'aura
méme plus la possibilité de négocier, de faire pression.

Le syndicalisme combatif

En Argentine, le syndicalisme combatif ne date pas de
1970. Nous l'avons dit, il a ses sources dans le mouve-
ment péroniste des années 1945-1955. C'est a cette épo-
que que les masses travailleuses, nouvellement syndi-
quées, fouettées par les consignes anti-impérialistes et
mobilisatrices de Péron et de sa femme Eva, prennent
conscience de leur force.

Formé lui aussi dans la résistance, ce syndicalisme
constitué par les bases elles-mémes, n'allait pas se
satisfaire de la simple reconquéte légale de I'appareil
syndical. Les travailleurs étaient en mesure de consta-
ter eux-mémes les effets de la pénétration impérialiste,
de la dénationalisation progressive de I'économie du pays
qui se traduisaient pour la majorité d’entre eux par une
dégradation{ du salaire réel, des conditions de travail et
de vie. Sans étre socialiste toujours, le syndicalisme de
combat constatait que la négociation syndicale avec I'im-
périalisme était une trahison et que seule une transfor-
mation politique allait arréter la dégradation des condi-
tions de vie des masses travailleuses. Pour le régime et
la bureaucratie syndicale, c’'était par trop révolutionnaire.
Aussi ce syndicalisme fut-il vraiment réprimé. Et entre
1961 et 1968, il dut limiter ses initiatives a des formes

passives de résistance: greves sur e tas, absenteisme
S

En 1968, devant la politique économique ultra-impéria-
liste de Ongania, les travailleurs, et ceux de nombreux
syndigats mis hors-la-loi pour leur combativité en par-
ticul/' r, réussissent a s’emparer la CGT, nomment de
nou/\'/eau dirigeants et forment\la CGT dés Argentins
L'équipeldirigeante précédente refuse de passer les pou-
v@irs aux|nouveaux élus... ; :

4

/' S'amo icent alors trois années de luttes incessantes:
sous la direction de syndicalisme combatif, principale-
ment sis 'ﬁdans les villes de lintérieur du pays (Cordoba,
Tucuman,} Mendoza), toutes les forces populaires se mobi-
lisent. Greves, manifestations, occupations d'usine, terro-
risme paralysent le pays et réussissent ce qu’on croyait
impossible: le régime militaire recule devant les forces
populaires. Les_groupes combatifs coordonnent leur ac-
tion a travers des organisations souples, comme Ig_Mou-
vement io i ical. Leur objectif: le retour
de- Péron. Pour certains, ce retour signifie: le retour a
la voie constitutionnelle, I'arrét de I'avance impérialiste.
Pour d'autres, le passage au socialisme national. Pour
d’autres: le socialisme tout court. Un front large se cons
titue ou se joignent aux forces populaires, la petite-bour
geoisie et méme la bourgeoisie nationale non-liée a I'im

périalisme. Ce front forc ader le pou-
voir et a autoriser |e retour de Péron au pays.

f i
Apres Péron: la lutte continue...

Le retour de Péron n’'a pas annulé les contradictions
profondes de la société argentine, ni déplacé substantiel-
lement les “facteurs de pouvoir’ au sein de celle-ci.
Dans le nouveau gouvernement, se sont retrouves le pa-
tronat national, les forces armées, la bureaucratie syn-
dicale, et des représentants de I’impe’rial—f’sme.&La jeu-
nesse péroniste et le syndicalisme de combat ont été
placés sur la voie d’évitement.) Durant les derniers mois,
en collusion avec le pouvoir’ exécutif, la bureaucratie
syndicale a appuyé, quand elle ne I'a pas demandée elle-
meéme, la mise en tutelle des syndicats les plus agressifs. -

»
Aprés, quelques mois d'illusion sur un “retour’” dont
elles attendaient plus, les forces combatives. ont amorceé
leur auto-critique et se sont réorganisées. En septembre
dernier| elles formaient leur propre Eront de coordina-
tion i lutte_syndicale. Dans la clandestinité
‘ailleyrs. Le Front regroupe une centaine d'organisations
des cgntaines de milliers de travailleurs. De nouveaux
objectifs politiques se dessinent: I'affrontement avec le
régime péroniste lui-méme; le socialisme.
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‘BRESIL

.

= MAIN DANS LA MAIN
= AVEC LES GORILLES

“1l y a quelques années, j'affirmais que le
Brésil serait les Etats-Unis de
latine. De facon plus réaliste, on peut espérer
qu'il en sera le Canada.”

[}

Un universitaire Brésilien

I’Amérique

Les “favelas” de Rio: le prix du progreés.

PAGE 12

Presque au méme moment ou se
déroulait a Ottawa la réunion des
investisseurs canadiens et des pays
du Pacte andin (dont nous avons parlé
dans notre dernier numéro) des pour-

. parlers ‘avaient lieu avec le Breésil,

pays qui, rappelons-le, 'représente
a lui-seul prés de Ja_moitié_de la
surface de I'Amérique du sud et
40%-de_sa population. Contrairerment
aux tractations avec les pays an-
dins entourées du plus grand secret,
c'est avec un grand fracas publici-
taire qu’étaient portés a la connais-
sance du public les accords avec la
dictature militaire brésilienne (a qui
ses moeurs politiques ont valu le
nom de ‘“gorilles’”, plus tard ggendu
aux autres régimes militaires’ fatino-
américains.) L'entente Car&fa-Bré-
sil fait la lumiére sur une autre fa-
cette de notre ingénieuse politique
extérieure.

Une “justice sociale”
bien spéciale.

L% Tl

La publicité officielle sur ['affai-
re comprenait deux grands thémes:
justice sociale ,gf interét economi-
due, Voyoms ce qu'ils” renferment.
Pour ce .qui est de la justice so-
ciale, la voix distinguée de Jean
Charpentier nous rapportait les pro-
pos d'un gorille haut-gradé selon
lequel, en participant au ‘“dévelop-
pement” brésilien, on lui/permettra
d’avoir accés a la société de con-
sommation de masses. C'est alors
seulement .qu’'on pourra accorder a
'ensemble de la population un ni-
veau de vie plus élevé: pour lins-
tant, ‘“ils”

ils" doivent se serrer la
ceinture pour défrayer le codt de la
croissance. Comme signe de la bonne
volonté du gouvernement a I'égard
des masses, on faisait grand état de
la récente décision de consacrer
l$300 millions’ pour financer leVere-
dit & la consommation:“cette mesure
vise a stimuler la demande interne
de biens manufacturés durables, tels
réfrigérateurs, téléviseurs, etc.
Quand on sait qu’un téléviseur coute
$400. et qu'un ouvrier gagne $60.
par mois, dont $48. sont requis pour
manger, on devine que les “libérali-

I



tés” économiques du régime s'arré-
tent a la classe moyenne (15% de la
population et 30% des revenus). Les
masses ouvriéres et paysannes el-
les, (80% de la population et 35%
du revenu) ont vu leur niveau de
vie décroitre de 17% en dix ans de
“developpement’” sous la botte mi-
litaire.

Pour ce qui est de nos ‘“intéréts
economiques’” au Brésil, les choses
sont assez confuses. Ce pays, nous
dit-on, se lance aprés nous dans
I'exploitation a grande échelle de
ses_ressources naturelles: bois, mj-
nerai, hydroélectricité. En envoyant
la-bas des “experts” et en formadnt
ici des ingénieurs brésiliens, nous

leur ferons apprécier sur place les .

colteuses machines que nous leur
vendrons par la suite. En échange
de quoi il faudra bien leur acheter
de temps en temps $200 millions de
blindés (comme cela s'est fait il y a
trois semaines) et autres bagatelles.
A cété de ces échanges de marchan-
dises et de chercheurs, qui occupent
le devant de la scéne, on parle bien
un peu d’investissements canadiens
la-bas, mais si peu...

Geisel Gorille en chef du Brésil.

Ce qu'il faut voir, sous tout le ver-
biage, c’est que les rapports réels
in_de nouer
avec 1e Brésil sont profondément
differents de ceux que nous essayons
détablir _avec les pays du Pacte
andin. Le, géant brésilien est tout-a-
fait impossible a satelliser, méme
par nos(?) multinationales! D’abord,
il se spécialise de plus en plus dans
I'exploitation des ressources na-
turelles, ce qui en fait yne économie
concurrente de la nétre -
plémentaire, comme les pays andins
qui donnent priorité a l'implantation
manufacturiere. En second lieu, et
surtout, il est déja la colonie privilé-
giée des grandes puissances im-
périalistes, (Etats-Unis, Japon, Alle-
magne) qui dominent a la fois la
production interne et les exporta-
' tions, et qui n'ont aucun intérét a
partager avec nous cet Eldorado,
doté de cette richesse entre toutes:
la main d'oeuvre la moins chére du
continent. On ne saurait y établir
beaucoup de Brascan.
A

Pourquoi allons-nous au
Brésil, alors?

En premier lieu, parce que le
grand capital américain, auquel la
bourgeoisie financiére canadienne est
étroitement associée, a résolu de
réaliser  lintégration des  deux
lgrands_réservoirs _de matiéres ' pre-
nieres et de ressources eénergéti-
ques du continent. Pour éviter la

chute des profits dans la période de * '

crise que nous traversons, il faut
couper les'dépenses et supprimer les
erreurs de planification. Parmi cel-
les-ci; il y a les crises périodiques
de surproduction, résultant de la
non-coordination des politiques d’ex-
pansion des grands monopoles. En
agengant directement les développe-
ments sidérurgiques de la Basse-
Céte-Nord et ceux du Maranhaé (nord
du Brésil) le capital financier inter-
national évitera des erreurs colteu-
ses. Pour réduire encore les ris-
ques, on encourage présentement les
Joint ventures, entre fonds privés et
Opublics, .brésiliens et canadiens. On
espére aussi

refiler au Brésil le

matériel de transport, d’installation,

etc. qui va bientét devenir oisif chez
nous, aprés le boom de la Baie
James.

En second lieu, c’est I'ensemble
des économies brésilienne’ et cana-
dienne - économies sous-impérialis-
tes dominées par les Etats-Unis -
qui sont en voie d’étre réorientées

au sein d'un vaste prograrhme.-de. di-
vigign internationale du travail. Les
deux pays ont en commun d’avoir
un marché interne insuffisant pour
permettre aux industries a forte
productivité une ‘‘saine’” expansion:
le Canada, vu sa faible population
et les inégalités dans la répartition
du revenu, le Brésil, par suite de la’
misére | généralisée. Par ailleurs,
n ays, ou la main d'geuvre est

le_Brésil, ou regne la situation in-

verse, pourraient se 'spéciali dans
C!es @5355@3@&?:&4 bar

exemple l'aluminium ici. les véte-
fnsm;_ﬁ,wum-m le
marche_continental qui pourrait étre
contrélé par les monopoles ameéri-
CM&
dWesetm___b\réMg,\voire a tray
vers des industries nationales” dé

qe\meﬁ\narsra;gms_/ﬁ% -ni-

vmc en Amazonie
et Petrobras en Colombie sont des

bastions aussi slrs pour I'impéria-
lisme que ITT.

Face a cette vaste entreprise dont
le ‘“rapprochement Canada-Brésil”
n'est qu'un aspect, la simple dénon-
ciation verbale demeure stérile. La
seule réponse valable: un travail de
conscientisation et de mobilisation
auprés des travailleurs des multi-
nationales, la fraction de la classe
ouvriére québécoise la plus directe-

‘- ment impliquée et la plus suscepti-

ble de développer une action effica-
ce. Travail a moyen terme qui ne
doit pas remplacer les actions de
caractére plus immédiat (informa-

tion, boycottage...) mais les prolon-
ger et les développer.

4 7 iy

Petrole bresilien: une place a
prendre.
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UNE MEME EXPLOITATION
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A partir du mois d'octobre 1973
un certain nombre de Chiliens fu-
rent obligés d'immigrer au Cana-
da. Les premiers arriverent com-
me réfugiés politiques, les suivants
arrivérent a traverser la barriere
des reglements. imposés aux immi-
grants a I’Ambassade du Canada
a Santiago.

A leur arrivée, le premier pro-
bléme auquel ils se trouverent con-
frontés fut celui de la langue. Ce
probleme fut partiellement solution-
né par le gouvernement qui les
envoya apprendre le frangais au C.
O.F.l. (Centre d’orientation et de
formation des immigrants). Ce
cours terminé -- au bout de 20 a
30 semaines -- ils se retrouverent
sur le marché du travail. Leur con-
naissance précaire du frangais, leur
ignorance de l'anglais et leur man-
que d’expérience au Canada les obli-
geérent a s'orienter vers des emplois
dans [l'industrie, alors qu'au Chili
ils avaient occupé d'autres types
d’emploi (enseignement, service so-
cial, fonctionnariat, etc) puisqu’ils
étaient plutét de la classe moyenne.

Nous avons réalisé une table
ronde a laquelle. ont participé plu-
sieurs Chiliens qui nous ont ra-
conté leurs expériences de travail
et ont fait une comparaison entre
travailleurs chiliens et travailleurs
québécaois.

LA RECHERCHE D’UN EMPLOI
Q.- Qu’as-tu fait pour te trouver
n travail et quelles ont été tes

repreres expériences?
@ - Quand jai terminé le
COM—jai demandé a suivre un
cours de spécialisation profession-
nelle ou un cours d’'anglais.
m'a refusé les deux; j'ai donc di
commencer a me chercher du tra-
vail. \Je savais a l'avance que l'u-
nique possibilité, pour [Iinstant,
était un travail dans [I'industrie.
J'ai commencé dans une manufactu-
re de clous, ou j'étais responsable
d’une machine qu’il fallait constam-
ment surveiller pour qu’elle ne se
détraque pas, vu que c’était une

aussi,

tres-viejlle machine.
orge \- Je savais,
que S spécialisation technique il

moi

me serait trés difficile de trouver
du travail. J'ai demandé a I'Im-
migration la possibilité de faire un
cours de spécialisation profession-
lle, et on a refusé, comme d'ail-

leurs a la grande majorité des Chi-
liens, sous prétexte que nous n'é-

tions pas des immigrants recgus.
J'ai donc du travailler dans une
industrie; j'ai commencé il 'y a

On~

un mois. J'y ai effectué toutes sor-

tes de durs travaux, comme de
transporter dus bois, des meubles,
etc. C'est un travail continu de 9

heures par jour, ‘avec 30 minutes
pour diner et une pause-café l'a-
prés-midi pendant lesquels on n'est
pas payé. Nous avons un contre-
maitre qui nous surveille constam-
ment. Je gagne $2.50 de I'heure.
Auguste - Mon ignorance de l'an-
glais ét ma faible connaissance du
frangais m’ont obligé a travailler
dans une cafétéria ou je lavais la

vaisselle, les chaudrons, etc., en
général un travail tres dur. lls
me payaient tres peu ($2.10) et

m’exploitaient beaucoup,’ c’'est pour-
quoi j'ai changé d'emploi. Mais j'ai
did chercher seul, parce que les
conseillers de l'immigration ne
nous donnent pas des bons emplois,
méme s'ils devaient en avoir de
disponibles. lls nous envoient seu-
lement a des endroits ou l'on ne
paie que le salaire minimum.

J'ai commencé a travailler dans
une manufacture de meubles il y
a un mois. La, je ne pratique mé-
me pas le peu de frangais que je
sais parce que le travail est mé-
canisé et le peu qui se parle se
i lais.

trois mois au
le cours car je

Aprées
quitté

. considérais que le frangais que j'a-
_vais appris me suffisait

pour tra-
wailler dans une ‘industrie. J'ai tra-
vaillé a la Canadian Steel, entre-
prise américaine de raffinage de
métal. On y parlait francais et an-
glais. Le travail que j'effectuais
en était un de force brutale pendant
les '8 heures quotidiennes, sauf deux
petits repos et 30 minutes pour le
diner, le tout évidemment enlevé du
salaire. Nous travaillions dans des
conditions inhumaines. C’est un lieu
fermé ou les gaz se concentrent;
on a de la difficulté a respirer et
on se voit a peine; c'est ce qui
expligue qu’'on rapporte plusieurs
cas de silicose. J'ai démissionné
parce que je considérais que j'e-
tais sur-exploité et traité comme

- Une fois mes 20 se-
de COF!| terminées, jai
travailler comme vendeuse,

voulu
mais on m’'a refusée parce queje
ne parlais pas anglais. Je me suis
présentée au conseiller de la main-

d'oeuvre qui m'a dit dutiliser
les pages jaunes pour me trouver
un emploi. J'ai commencé a tra-
vailler a Leviton Manufacturing of
Canada parce que ca été le-seul



endroit ou l'on m’'a acceptée. Je
faisais de la soudure électrique sur
une machine. Mon principal pro-
bléme était que le contremaitre me
parlait anglais et que je ne com-
prenais rien. Je recevais le salai-
re minimum, bien que j'étais payée
a la piece, chose qu’ils ne m'avaient
pas dite quand il m’engagerent.

LES CAMARADES DE TRAVAIL

Q.- Quelle est 'la composition
de la force de travail dans ces in-
dustries?

.Jorge - Nous sommes presque
seulement des hommes; quelques
femmes effectuent des travaux plus
légers, mais elles recgoivent le mé-
me salaire que nous.

Augusto - Jorge et moi travaillons
dans la méme manufacture et nous
sommes les seuls Chiliens. ‘Nous
sommes 79 ouvriers en tout. Il n'y
a pas plus de 8 Canadiens et trois
Latino-Américains; les autres sont
des Grecs et des ltaliens.

Sergio - A la Canadian Steel, il
y a 60% de Québécois et 40% d’im-
migrants, en majorité des Haitiens.
Il y a trés peu de femmes, et elles
travaillent au secrétariat. -

Miguel - Comme dans toutes les
industries, la ou je travaille il y
a une grande quantité d'immigrants.
Cela s’explique par le fait que jus-
tement la politique d'immigration
- est destinée a importer des pays
- sous-développés de la main-d'oeu-
vre a bas prix pour les taches que
les Canadiens se refusent a exécu-
ter.

Marina - A Leviton, toutes les
ouvrieres sont des femmes; les
postes de techniciens, contremai-
tres et floormen sont occupés par
des hommes. La majoritée (70%)
sont des immigrants italiens; les
autres sont Haitiens, Latino-Ameé-
ricains et peu souvent Québécois. |l
existe une, forte discrimination en-
tre hommes et femmes. Le syndicat
n’'est formé que d’hommes, alors que
nous sommes des femmes en majo-
rité. Les salaires d'un technicien
et d’'une ouvriére différent passable-
ment. Quant aux heures pour man-
ger (je travaillais de 17 a 24 heu-
res), les techniciens avaient aussi
la priorité, une plus longue période
pour manger et des repos supplé-
mentaires. Pire, nous dépendions
des techniciens pour bien accom-
plir notre travail qui, je le rappel-
le, est payé a la piece. Quand la

machine est brisée, nous ne som-
mes pas payées pendant tout le
temps que le technicien prend pour
la réparer. Les machines s'arré-
tent au moins deux fois par se-
maine.

DES COMPARAISONS
comparer e

Q.- Pourrais-tu
travailleur chilien avec le travail-
leur québécois?

Miguel - Au Chili, les conqué-
tes et les avantages des travail-
leurs -sont le résultat de longues
luttes. Ici, nous vivons dans une

société développée, ce qui implique
une technologie avancée. Quand on
commence a travailler. dans une

industrie, on s'incorpore a un tra-
vail en série. Cela signifie que si
quelqu’'un commet une erreur, il se

produit un retard dans toute la pro-
duction. D’autre part, une des gran-
des différences est que nous les
Chiliens, nous pensons que le tra-
vail n’est pas seulement un moyen
de subsister, mais c'est également
une fagon de permettre |'expres-
sion d’inquiétudes normales et na-
turelles chez I'homme. Le jour ou
les travailleurs québécois prendront
vraiment conscience de |'exploitation
a laquelle nous sommes soumis, nous
pourrons commencer a nous compa-
rer. Pour linstant, nous sommes

_trop différents sur cet aspect.

Jorge - Nous sommes ici a cau-
se de problemes politiques. Nous
ne sommes pas venus nous enri-
chir, mais nous ne voulons pas
non plus étre exploités, ce qui nous
différencie des autres immigrants.

Ici, c’est généralement l'immigrant
qui exécute le travail que le Ca-
nadien ne veut pas faire, c'est-a-
dire les ouvrages d'industrie, de
nettoyage, de restaurant; donc du
travail .physique qui ne requiert
aucun effort intellectuel.

Dans le cas concret de lindus-
trie, les conditions de l'ouvrier au
Chili étaient meilleures qu'ici. La
sur-exploitation n’existait pratique-
ment pas. La lutte ouvriere a com-
mencé il y a bien des années, au
Chili. C’est pour cela que je crois
qu’il est absurde d’insister sur une
comparaison entre le Québec et le
Chili; c’est presque impossible de
comparer le niveau de conscience,
de développement du travailleur ¢chi-
lien et du québécois. Ce sont deux
étapes historiques différentes. La
conscience et la politisation québe-
coises en sont a leurs deébuts:

Marina - Les ouvrieres de Le-
viton ne se demandent méme pas
si elles sont exploitées ou non.
Au contraire elles sont reconnais-
santes au patron (qu'elles ne con-
naissent méme pas) d’avoir un em-
ploi, surtout celles qui travaillent
a cet endroit depuis plus de deux
ans, car la moyenne des démissions
est incroyablement élevée. Cer-
taines ouvriéres travaillent full
time, elles n’arrétent méme pas
pour manger; elles mangent en
travaillant, pour travailler plus et
avoir plus d'argent pour s'acheter
tout ce que le marché de ‘consom-
mation leur offre. Clest la la gran-
de différence avec une ouvriere chi-
lienne, qui travaille pour faire man-
ger sa famille et arriver a survi-
vre. :

Auguste - Au Chili, la grande
majorité des travailleurs ont une
conscience de classe. Ici, c'est tout
le contraire qui arrive: c’est l'in-
dividualisme et la compétition qui
régnent. Celui qui gagne un peu plus
défend son poste et essaie d’exploi-
ter celui qui est en dessous de lui.

Sergio - Les travailleurs chiliens
ont conscience qu'ils sont Chiliens.
Ici la majocitée des immigrants et
des travailleurs québécois n'ont
pas cette conscience, et ils ne se
sentent pas exploités. Leur but est
de gagner de l'argent pour acqueé-
rir des biens matériels.
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QUESTIONS SUR LE CHiLI

Parce que, au Québec, on n’est peut-
étre pas encore /sorti d'une espéce de
préhistoire del’éveil politique de Ia
masse des exploités (c'est-a-dire: le
monde), c'est souvent a titre de vérita-
bles ‘“merveilles”, depuis qu'on parle
du Chili, qu'on évoque les conquétes de
la classe ouvriere chilienne, la combati-
vité des paysans, la force des partis de
gauche. Dans la méme veine, on fait allu-
sion aux ouvriers qui avaient développé
la bonne habitude de s'emparer de leurs
usines, et on se rappelle qu'une mani-
festation de 500,000 personnes dans les
rues de Santiago était considérée comme
un demi-échec. Et on souligne qu'au
Chili, depuis plus de vingt ans, il y avait
une Centrale Unique des Travailleurs.-

Pour peu qu'on tente d’examiner d'un
peu prés ces choses-la avec un groupe
de Québécois, quels qu'ils soient, la
question vient, ' invariablement: “COM-
MENT ONT-ILS FAIT POUR EN ARRI-
VER A CE NIVEAU DE POLITISATION
ET D’ORGANISATION?” Si on pose la
question, c’est qu'on sait parfaitement,
au fond, qu’il n'y a pas, la comme ail-
leurs, de génération spontaneée.

Ces faits qu'on observe appartiennent
a une histoire, une histoire, forcément,
de, plusieurs, générations, une \histoire
qui doit comporter des données analysa-
bles et riches d'enseignements. Comment
donc les Chiliens ont-ils fait, par
quelles voies ont-ils procédé pour s'ar-
racher a l'aliénation collective?

En reéalité, quand nous posons cette
question, en apparence sur le Chili, nous
nous interrogeons en fait sur nous-me-
mes: comment ferons-nous, au Québec, a
partir de notre état présent d'aliénation,
comment ferons-nous pour parvenir au
socialisme?

Cependant, dans notre horizon quoti-

dien:

PQ nationaliste et

démocrate,)

RCM qui parle de comités de quartier,

feu le ffont commun inter-syndical,

FTQ “contreila justice des boss”,

CSN ‘‘ne comptons que sur nos propres
moyens’”’, ;

CEQ ‘'I'école au service de
dominante”

UPA en colére,

et puis des gréves qui pourrissent,

majs aussi des gestes (ou des mouve-
ments?) de solidarite, .

des comités de citoyens,

des comptoirs alimentaires,

des cliniques populaires,

des militants isolés,

des groupes de, gauche et d'extréme-
gauche, ‘

et énormément de monde mélé.

Qui récupére le travail politique qui se

(vaguement social-

la classe

POUR NOTRE ORIENTEMENT

fait? Vers la formation d'un parti ou-
vrier? Centrale unique des travailleurs?
Avancons-nous? Par quelles voies?

D'autre part, les masses politisées et
organisées, au Chili, en quoi est-ce que
¢a consistait réellement, toute rhétori-
que et tout mythe étant mis de cété?
(Car on en parle trop souvent, et Québé-
cois et Chiliens, sur le mode de I'allu-
sion incantatoire, avec des phrases qui
sont parfois de purs tricots de slogans.)

L'Unité Populaire etait une coalition
de partis de gauche: cété unité, rien a
redire, mais pourquoi les divisions en
plusieurs partis, les rivalités, le secta-
risme? Parce que cela a existé, aussi:
les partis de gauche, a l'intérieur et a
I'extérieur de [I'Unité Populaire, ont
maintenu jusqu’a la fin chacun leur ligne
politique, n'ont pas réussi a offrir au
peuple chilien un leadership ferme et
unitaire. Alors justernent que |objectif,
la réalisation de la société socialiste,
était la, a portée de la main.

Accidents de parcours que tout cela?
Si oui, qu'est-ce qui a manqué, pourquoi
a-t-il fallu qu'une classe ouvriere si

avancée soit ainsi déchirée? Faudrait-il
voir la lI'oeuvre inévitable (congénitale)
de la petite bourgeoisie quand elle
“s'allie” ala classe ouvriere?

S'il ne peut étre question de transpo-
ser bétement, du Chili au Québec, s'il
est vrai que les paralleles faciles'sont
aussi futiles que faciles, il est clair que
nous avons énormément a apprendre de
la classe ouvriére chilienne, tant des
erreurs que des succes.- |

Pour cela il faut une étude sérieuse,
voir les faits, tdcher de les apprécier
dans leur juste perspective, se garder
des visieres et des lentilles déforman-
tes que sont les theses a prouver et les
généralisations superficielles.

Dans ce but et dans cet esprit, le
Comité de Solidarité Québec-Chili est a
mettre sur pied un ou plusieurs groupes
d’étude sur l'histoire de Forganisation
de la classe ouvriéere chilienne. Tous
les intéressés sont invités a y participer.
(Tel. 842-8459) Pour l'orientement du
Québec, comme, en termes de marine,
on parle de l'orientement des voiles,
sans oublier le gouvernail.

Groupe d'étude sur
I'organisation de la classe
ouvriere chilienne

REUNION

356 est, rue Ontario
842-8459

le mercredi 15 janvier 1975
a 19:30 heures, au Comité de Solidarité Quebec-Chili

o

Nom

RO G s Seiseent R
i
: Adresse
|

Abonnement régulier: $5.00.
Abonnement-solidarité: $10.00.

“Bulletin’'.

r-FORMULE D’ABONNEMENT

l WO ) AL e e e e MR TR R AN e e T e e s oy
Téléphone . e o

|
Des exemplaires des ‘
numéros précédents |
de CHILI-QUEBEC |

! INFORMATIONS |
sont encore :
disponibles au |
Comité. |
|

|

I

|

|

|

|

|

Les abonnements de groupe (5 exemplaires ou plus postés a la méme
adresse) nous faisant épargner des frais de poste, les prix ci-dessus
deviennent alors, respectivement:
L par le nombre d'exemplaires désirés.

$4.00, $2.50 et $8.00, a multiplier

Faiteé votre chéque a l'ordre du Comité de Solidarité Québec-Chili,
356 rue Ontario est, Montréal, et inscrivez a |'endos du cheéque:
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